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Ｔ＆Ｄ保険グループの太陽生命保険株式会社（社長 田中勝英）は、平成31年4月1日より、大和証券

株式会社（社長 中田誠司）において、「マイ贈与（米ドル・豪ドル）」（正式名称：無配当通貨指定型生存

給付金付特別養老保険）の販売を開始しますのでお知らせいたします。 
 

 この商品は、贈与契約書の作成を不要とし、生存給付金による「生前贈与（暦年贈与）」と死亡保障によ

る「相続準備」を組み合わせた保険商品として、平成27年 10月に生命保険会社で初めて（＊1）当社が開発

した「Ｍｙ贈与Ｂｅｓｔ」を進化させ、国内の超低金利環境において、より資産運用の選択肢を増やし、

「すぐに、計画的に生前贈与を行いたい」というお客さまのニーズに応えるために開発した外貨建の定額

養老保険です（＊2）。 

 「マイ贈与（米ドル・豪ドル）」の特徴は以下のとおりです。 
 

 特長1  一時払保険料の全額を贈与できます 

     ・生存給付金額・満期給付金額は、契約時に指定通貨建で確定し、その合計額（基準保険金額） 

      は一時払保険料を上回ります。 

     ・生存給付金、満期保険金は円貨でのお受取りとなります。 
  

特長2  契約後すぐに贈与を開始できます 

    ・第 1回目の贈与日は契約日（一時払保険料が当社に着金した日）となります。 

    ・贈与（受取）回数は5回・10回・15回・20回から選択できます。 
 

特長3  毎年の贈与金額の上限を円貨で指定できます 

    ・円建上限額指定特約が付加されているため、契約時に円貨で生存給付金などの上限額を指定

できます。 

・為替変動により、生存給付金などが指定した上限金額を超えた場合、超過分を次年度以降 

に繰り越します。 
 

大和証券株式会社にてお取扱いを開始する「マイ贈与（米ドル・豪ドル）」の商品概要については、【別

紙】をご参照ください。 
 

 太陽生命は、今後もお客さまの多様なニーズにお応えすべく、お取扱い商品・サービスの充実に努めて

まいります。 

以  上  

太陽生命 大和証券株式会社で 

の販売を開始 

（*1）一般社団法人生命保険協会加盟41 社について、当社で調べたものです（平成27 年9 月末時点）。 

（*2）為替レートは日々変動していますので、指定通貨建の生存給付金・満期給付金・死亡給付金・解約払戻金などをお受け取り時の為

替レートにより円換算した金額が、ご契約時の為替レートにより円換算した一時払保険料や生存給付金・満期給付金・死亡給付金・

解約払戻金などの金額を下回ることがあり、損失が生じるおそれがあります。（為替リスク）なお、為替相場の変動がない場合でも、

為替手数料分のご負担が生じます。 



 
 

 

 

   
                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 

受取回数（*１）（保険期間） 

および 

契約年齢 

（被保険者満年齢） 

5 回（4年） 75 歳～90歳 

10 回（9年） 20 歳～90歳 

15 回（14年） 20 歳～86歳 

20 回（19年） 20 歳～81歳 

最低保険料 
指定通貨で入金する場合 

3 万ドル（100 ドル単位） 

【米ドル・豪ドル共通】 

円入金特約を付加する場合 300 万円（10 万円単位） 

被保険者 契約者と同一 

生存給付金受取人 

（満期給付金受取人） 
契約者の配偶者または 3親等内の親族 

診査区分 無診査・無告知（告知不要）扱 

    

 
 
 

１．しくみ（イメージ図） 

別 紙 
（贈与タイプ） 

２．ご契約のお取扱い 

（*1）被保険者が保険期間満了まで生存されていた場合にお受け取りいただける、生存給付金と満期給付金の合計回数のことです。 



 
 
  
この保険には、円建上限額指定特約が付加されており、下記の機能があります。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

なお、保険期間満了時に上限準備金がある場合、または満期給付金に超過分が発生した場合は、上

限準備金の残額または満期給付金の超過分はご契約者にお支払いします。 
 
 

 

このニュースリリースは商品の概略を説明したものであり、保険募集を目的としたものではありません。

詳細は「商品パンフレット」等をご覧ください。 

 
 

以  上 


