
 

 

2021 年 7月 30日 

各  位 

太 陽 生 命 保 険 株 式 会 社 

        代表取締役社長   副島  直樹 

 

 

 

 

Ｔ＆Ｄ保険グループの太陽生命保険株式会社（社長 副島直樹）は、当社が推進する「太陽の元気プロ

ジェクト」における2020年度の取組みについてお知らせいたします。 
 
当社は2014年度より、「シニアのお客様に最もやさしい生命保険会社となる」ことを目指して「ベスト

シニアサービス（ＢＳＳ）」をスタートし、シニアのお客様の利便性向上に向け、サービス・商品・制度・

帳票・ホスピタリティ等あらゆる面を「シニアのお客様視点」で見直し、改革・改善に取り組んできまし

た。 
 
そして、2016年 6月からは、「人生100歳時代」の到来に向け、「健康寿命の延伸」すなわち“元気に長

生きする”という社会的課題にこたえるために、「従業員」「お客様」「社会」を元気にする取組み、「太陽

の元気プロジェクト」を推進しています。 

 「太陽の元気プロジェクト」では、「従業員」が元気になり、「お客様」の元気をサポートし、「社会」の

元気に貢献するという「元気のサイクル」を世の中に生み出すことを目指しております。 
 
 2020年度の主な取組みは、下記のとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
2020年度の取組み結果の詳細については、こちらをご覧ください。 

＜ＵＲＬ＞https://www.taiyo-seimei.co.jp/summary/genki/download/2020_torikumi.pdf 
 
当社は、これからも「太陽の元気プロジェクト」を始めとする各種取組みを推進することで、ご家庭に

寄り添い、「人生100歳時代」を誰もが「元気に長生き」できる社会の実現を目指してまいります。 

 

以  上 
 

 

太陽の元気プロジェクト 2020 年度の取組みについて 

  

＜従業員＞ 

・従業員の安全・安心のため、より柔軟な働き方を可能とする「在宅勤務」 

および「サテライトオフィス勤務」の導入と、男性育休の取得促進をはじ 

めとした、仕事と生活の両立支援制度のさらなる充実を図る。 

＜お客様＞ 

・2020年 9月に「ウィズコロナの時代に、どこの会社よりも早く、新型コロナ 

ウイルス感染症を手厚く保障する生命保険の提供を通じて、お客様にご安心を 

お届けし、元気、長生きをサポートしたい」という想いで「感染症プラス入院 

一時金保険」の販売を開始。 

＜社会＞ 

・2020年 4月に、「健康寿命の延伸」「少子化」という社会的課題の解決への取組 

みを一層強化すべく、「株式会社太陽生命少子高齢社会研究所」を当社の100％ 

子会社として設立。 

 太陽生命保険株式会社 広報部 

 東京都中央区日本橋２－７－１  
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